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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΔΙΑΤΑΓΜΑΤΑ 

008 Σύσταση στυ Ηράκλειο Κρητης Θεραπευτηρίου Χρό¬ 
νιων Παθήσεων Παιδιών.1 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Εγκριτη του Πρωτοκόλλου της XVI Ιης Διάσκεψης 
των Επισήμων Οργανισμών Τοκισμού των Βαλκανι¬ 
κοί·; Χωρών του υπογράφτηκε στο Ζάγκρεμπ στις 25 
Οκτωβρίου 1985. . .9 


ΔΙΑΤΑΓΜΑΤΑ 

- ( 1 ) 

ΠΡΟΕΔΡΙΚΟ ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΥΠ’ ΑΡΙΘ. 608 

Σύσταση στο Ηράκλειο Κρήτης Θεραπευτηρίου Χρονιών 
Παθήσεων Παιδιών. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη : 

( 4· Γις_διατάξεις : α) της παραγράφου 3 του άρθρου 1 του 
νομού 3/03/195/ «περί συμπληρωσεως και τροποποιήσεως 
τ*ης νομοθεσίας περί Πρεβεντορίων και Παιδικών Εξοχών». 
(ΦΕΚ 84/1957_), β) των άρθρων 19, 20, 28, 49, 50, 51 κ.λπ. 
του^Π.Δ. 611/77 «περί Υπαλληλικού Κώδικα», (ΦΕΚ 198/ 
19; /), γ) του άρθρου 13 του νομού 1232/1982 «επαναφορά 
σε ισχύ, τροποποίηση και συμπλήρωση των διατάξεων του 
Ν.Δ. 4352/1964 και άλλες διατάξεις», (ΦΕΚ 22/82), δ) 
του άρθρου 8 του Π.Δ. 574/1982 «ανακατονομή των αρμο¬ 
διοτήτων των Υπουργείων», (ΦΕΚ 104/92), σε συνδυασμό 
με το άρθρο 16 παρ. 1 εδ. δ' του νόμου 1558/85 «Κυβέρνηση 
και Κυβερνητικά Όργανα», (ΦΕΚ 137/26-7-85). 

2. Τις 545/1984 και 443/1985 γνωμοδοτήσεις του Συμ¬ 
βουλίου της Επικράτειας, μετά από πρόταση των Υπουργών 
ΓΙροεϊρ ία της Κυβέρνησης, Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνι¬ 
κών Ασφαλίσεων και Οικονομικών, αποφασίζουμε: 

Άρθρο 1. 

Σύσταση - Εποπτεία. 

1. Συνισταται στο Ηράκλειο Κρήτης Θεραπευτήριο 
Χρονιών Παθήσεων Παιδιών, Νομικό Πρόσωπο Δημοσίου 
Δικαίου, με την επωνυμία, «Θεραπευτήριο Χρονιών Παθή¬ 
σεων Παιδιών Ηρακλείου Κρήτης». 


2. Όπου στο Προεδρικό αυτό Διάταγμα αναφέρεται Θε¬ 
ραπευτήριο νοείται το «Θεραπευτήριο Χρονιών Παθήσεων 
Παιδιών Ηρακλείου Κρήτης». 

3* Το Θεραπευτήριο τούτο εποπτεύεται και ελέγχεται από 
το ίπουργείο Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλί¬ 
σεων, σύμφωνα με τις διατάξεις που ισχύουν κάθε φορά. 

Άρθρο 2. 

Σκοπός. 

Σκοπός του Θεραπευτηρίου αυτού είναι η περίθαλψη 
παιδιών ηλικίας 2 μέχρι 25 χρόνων συμπληρωμένων και 
των δύο φύλων, που πάσχουν από ανίατες βαριές σωματικές 
αναπηρίες ή βαριές μη παιδαγωγικές νοητικές καθυστερήσεις 
που δεν επιδέχονται βελτίωση. Οι υπηρεσίες του Θεραπευτη¬ 
ρίου παρέχονται και σε εξωτερικά παιδιά, που πάσχουν από 
τις ίδιες ή συναφείς αναπηρίες. 

Άρθρο 3. 

Παρεχόμενη περίθαλψη - Τρόπος εισαγωγής. 

1. Σαν περίθαλψη νοείται η υπό ιατρική παρακολούθηση, 
παροχή, στα παιδιά, που περιθάλπονται στο Θεραπευτήριο, 
τροφής, ιματισμού και κάθε άλλης φροντίδας, που θα συμ¬ 
βάλλει στη σωματική και νοητική τους βελτίωση και στην 
ανετότερη διαβίωσή τους σ’ αυτό. 

2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Θεοα- 
πευτηρίου, που εγκρίνεται από τον Υπουργό Υγείας, Ποό- 
νοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, καθορίζονται οι λεπτό- 
μερειες, ο τροττος και η σειρά εισαγωγή^ των αναττήρων 
παιδιών, που έχουν ανάγκη περιθάλψεως στο Ίδρυμα. 

Άρθρο 4. 

Τροφεία - Νοσήλια. 

Για τα, εισαγόμενα στο Θεραπευτήριο παιδιά εάν είναι 
ασφαλισμένα καταβάλλονται τροφεία - νοσήλια, σύμφωνα με 
τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις, εάν είναι ανασφάλιστα 
καταβάλλονται τροφεία - νοσήλια, σύμφωνα με τις διατάξεις 
του Ν.Δ. 57/1973, (ΦΕΚ 149/73 τ. Ά). 

Άρθρο 5. 

Σίτιση Προσωπικού. 

1. Δωρεάν σίτιση δικαιούται το εσωτερικό προσωπικό 
του Ιδρύματος. Επίσης δωρεάν ενός γεύματος δικαιούται το 
προσωπικό της κουζίνας. 

2. Δεν δικαιούνται σίτισης, οι διοικητικοί υπάλληλοι, οι 
γιατροί, Τ υχολόγοι, Φυσικοθεραπευτές, Λογοθεραπευτές, 
Κοινωνικοί Λειτουργοί, και Νοσοκόμες. 
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3. Το λοιπό προσωπικό δύναται να γευματίζει μία μόνο 
φορά την ημέρα στο Ίδρυμα ύστερα από αιτιολογημένη 
απόφαση του Διοικητικού του Συμβουλίου που εγκρίνεται 
από το Νομάρχη, εφόσον καταβάλλει τη σχετική δαπάνη 
και παρατείνει το χρόνο εργασίας του σ’ αυτό κατά μισή 
τουλάχιστον ώρα την ημέρα. 

Άρθρο 6. 

Αριθμός κλινών. 

Η δυναμικότητα του Θεραπευτηρίου ορίζεται σε εξήντα 
(60) κλίνες. 

Άρθρο 7. 

Διοίκηση. 

1. Το Θεραπευτήριο διοικείται από 5μελές Διοικητικό 
Συμβούλιο, που διορίζεται με απόφαση του Νομάρχη και 
αποτελείται : 

α) Από τον Πρόεδρο που ορίζεται από το Νομάρχη. 

β) Από ένα αιρετό εκπρόσωπο της Τοπικής Αυτοδιοική- 
σεως. 

- γ) Από ένα αντιπρόσωπο του Συλλόγου γονέων και κη¬ 
δεμόνων των περιθαλπομένων στο Θεραπευτήριο παιδιών 
που υποδεικνύεται από το Σύλλογο. 

Σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος Σύλλογος τότε 
διορίζεται από το Νομάρχη ένας γονέας ή κηδεμόνας περι- 
θαλπομένου παιδιού. 

δ) Από τον Προϊστάμενο της Δ/νσης Κοινωνικής Πρό¬ 
νοιας Ηρακλείου Κρήτης. 

ε) Από ένα εκπρόσωπο του Συλλόγου, των εργαζομένων 
στο Ίδρυμα, υποδεικνυόμενο από τον οικείο Σύλλογο. 

Σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος Σύλλογος τότε 
διορίζεται ένας εκπρόσωπος του οικείου Εργατικού Κέντρου 
που προτείνεται από αυτό. 

Τα αναπληρωματικά μέλη των παραπάνω τακτικών με¬ 
λών προτείνονται από τους οικείους φορείς όπως και τα 
τακτικά, ενώ αναπληρωματικό μέλος του προϊσταμένου της 
Δ/νσης Κοινωνικής Πρόνοιας Ηρακλείου Κρήτης είναι ο 
νόμιμος αναπληρωτής του. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει μεταξύ των μελών 
του τον Αντιπρόεδρο και τον Έφορο με μυστική ψηφοφο¬ 
ρία. 

3. Η θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου είναι τριετής. 

4. Η θητεία των διοριζομένων μελών, σε αντικατάστασή 
των για οποιοδήποτε λόγο εξερχομένων μελών διαρκεί για 
τον υπόλοιπο χρόνο, της θητείας των αντικαθισταμένων. 

6. Χρέη Γραμματέα του Διοικητικού Συμβουλίου εκτε- 
λεί ένας υπάλληλος του Θεραπευτηρίου, που ορίζεται με 
απόφαση του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 8. 

Λειτουργία Διοικητικού Συμβουλίου. 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει τακτικά δύο 
φορές το μήνα, έκτακτα δε όταν κληθεί από τον Πρόεδρο 
αυτού, ή όταν το ζητήσουν από τον Πρόεδρο τρία μέλη, 
πάντοτε, όμως με πρόσκληση του Προέδρου. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία όταν 
"τα παρόντα μέλη είναι περισσότερα από τα απάντα. Οι απο¬ 
φάσεις του Δ.Σ. λαμβάνονται, εκτός της περιπτώσεως του 
άρθρου 7 παρ. 2 με φανερή ψηφοφορία κατ’ απόλυτο πλειο- 
ψηφία των παρόντων μελών. Σε περίπτωση ισοψηφίας νικά 
η γνώμη υπέρ της οποίας τάσσεται η ψήφος του Προέδρου. 
Σε περίπτωση μειοψηφίας καταχωρίζεται στα πρακτικά 
και η γνώμη της μειοψηφίας. 

3. Στις συνεδριάσεις του Δ.Σ. μετέχει και ο Προϊστά¬ 
μενος του Θεραπευτηρίου σαν εισηγητής. 

4. Τα θέματα που πρόκειται να συζητηθούν καταχωρί¬ 
ζονται σε ημερήσια διάταξη και κοινοποιούνται στα τακτικά 
και αναπληρωματικά μέλη, από την προηγούμενη τουλάχι¬ 
στον της συνεδριάσεως μαζί με τη σχετική πρόσκληση, 


ώστε να ενημερώνονται επαρκώς στα θέματα που πρόκει¬ 
ται να συζητηθούν. 

5. Θέματα που δεν έχουν γραφεί στην ημερήσια διάταξη 
δεν συζητούνται, εκτός εάν πρόκειται για επείγοντα θέματα 
και αποφασίσουν κατά πλειοψηφία τα παρόντα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 

6. Τα πρακτικά κάθε συνεδριάσεως καταχωρίζονται σε 
ιδιαίτερο βιβλίο πρακτικών και επικυροινονται στην επόμενη 
συνεδρίαση του Δ.Σ.. Το βιβλίο πρακτικών αριθμείται και 
υπογράφεται σε κάθε σελίδα από τον Πρόεδρο του Δ.Σ. και 
τηρείται με ευθύνη του Γραμματέα του Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου. 

Άρθρο 9. 

Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο : 

α) Διοικεί και διαχειρίζεται διά των αρμοδίων Υπηρε¬ 
σιών όλες τις υποθέσεις του Θεραπευτηρίου, σύμφωνα^με 
τις ισχύουσες διατάξεις. 

β) Εγκρίνει κατ’ αρχή τον προϋπολογισμό, τον ισολογι¬ 
σμό και τον απολογισμό του Θεραπευτηρίου και τους υπο¬ 
βάλλει για έγκριση στις αρμόδιες Υπηρεσίες. 

γ) Αποφασίζει, σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις, 
για την ανέγερση, επέκταση και διαρρύθμιση των κτιριακών 
εγκαταστάσεων του Θεραπευτηρίου, για την. αγορά και 
πώληση κινητών πραγμάτων, χρεωγράφων και ακινήτων, 
για τη σύναψη δανείων, για την αποδοχή ή την αποποίηση 
κληρονομιών, κληροδοσιών και δωρεών, καθώς και για κάθε 
είδους συμβιβασμούς. 

Όταν η καταλειπόμενη κληροδοσία ή δωρεά περιέχει ό¬ 
ρους, το Δ.Σ. του Θεραπευτηρίου δύναται να αποδεχθεί αυτή 
ύστερα από έγκριση του Υπουργού Υγείας, Πρόνοιας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων και σε περίπτωση που οι τιθέμενοι 
όροι έχουν άμεση ή έμμεση επίπτωση στον Κρατικό προϋ¬ 
πολογισμό και του Υπουργού των Οικονομικών. 

δ) Εγκρίνει τις δαπάνες λειτουργίας του Θεραπευτηρίου, 
εντός των ορίων των πιστώσεων του προϋπολογισμού, τον 
οποίο μπορεί να τροποποιεί, σύμφωνα με την ισχύουσα κάθε 
φορά νομοθεσία. 

ε) Διορίζει το προσωπικό του Θεραπευτηρίου κατά την 
ισχύουσα διαδικασία και ασκεί επ’ αυτού τις αρμοδιότητες 
που του παρέχουν οι ισχύουσες διατάξεις. 

στ) Είναι αρμόδιο για όλα ανεξάρτητα τα θέματα που 
σχετίζονται με την πορεία των εργασιών του Θεραπευτη¬ 
ρίου, πλην εκείνων για τα οποία προβλέπεται από ειδικές 
διατάξεις αρμοδιότητα άλλων υφισταμένων οργάνων του 
νομικού προσώπου. 

Άρθρο 10. 

Αρμοδιότητες του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου του Θεραπευ¬ 
τηρίου ασκεί τις εξής αρμοδιότητες : 

α) Εκπροσωπεί το Θεραπευτήριο δικαστικώς και εξω- 
δίκως, δίδει και επάγει τους νενομισμένους όρκους για θέ¬ 
ματα του Θεραπευτηρίου και διορίζει τους δικαστικούς πλη¬ 
ρεξουσίους. 

β) Προσκαλεί τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου στις 
συνεδριάσεις, καταρτίζει μαζί με το Γραμματέα την ημερή¬ 
σια διάταξη των θεμάτων που πρόκειται να συζητηθούν και 
υπογράφει. τις προσκλήσεις στις οποίες ορίζεται ο. τόπος, 
η ημέρα και η ώρα της συνεδριάσεως. 

Στην ημερήσια διάταξη περιέχονται περιληπτικά τα θέ¬ 
ματα που πρόκειται να συζητηθούν, καθώς και οι διατάξεις 
στις οποίες θεμελιώνονται οι εισηγήσεις της υπηρεσίας. 

γ) Αλληγογραφεί με τις αρχές και τους ιδιώτες και προ¬ 
συπογράφει με τον προϊστάμενο του Θεραπευτηρίου και τον 
Προϊστάμενο της Υπηρεσίας Οικονομικών τα χρηματικά 
εντάλματα πληρωμής. 

δ) Ασκεί επί του προσωπικού τις αρμοδιότητες που κάθε 
φορά του παρέχονται από τις ισχύουσες διατάξεις. 
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ε) Όταν ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου απου¬ 
σιάζει ή κωλύεται να προσέλθει στις συνεδριάσεις αναπλη¬ 
ρώνεται από τον Αντιπρόεδρο και σε περίπτωση που και 
αυτός απουσιάζει ή κωλύεται από άλλο μέλος του Δ.Σ. 
που έχει ορισθεί ειδικά για το σκοπό αυτό. 

Άρθρο 11. 

Πόροι του Νομικού Προσώπου. 

1. Οι πόροι του Θεραπευτηρίου προέρχονται : 
α) Από τα εισοδήματα της περιουσίας του 

β) Από τις Κρατικές επιχορηγήσεις 
γ) Από τα εισπραττόμενα τροφεία - νοσήλια 
δ) Από τις προαιρετικές επιχορηγήσεις Οργανισμών Το¬ 
πικής Αυτοδιοίκησης, ή άλλων Νομικών Προσώπων. 

ε) Από εισφορές, δωρεές, κληρονομιές, κληροδοσίες και 
συνδρομές προς το Θεραπευτήριο. 

Οι κληρονομιές προς το Θεραπευτήριο γίνοται δεκτές με 
το ευεργέτημα της απογραφής. 

στ) Από κάθε άλλο έσοδο το οποίο δεν κατονομάζεται 
ειδικά. 

2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου που εγκοί- 
νεται από τον Υπουργό Τγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων, αναγορεύονται οι δωρητές, οι ευεργέτες και 
οι μεγάλοι ευεργέτες, ανάλογα με την προσφορά κάθε ενός. 
Τα ονόματα των δωρητών γράφονται σε ειδικά βιβλία, ενώ 
των ευεργητών και των μεγάνων ευεργητών σε μαρμάρινη 
πλάκα, που εντοιχίζεται σε εμφανή θέση του κτιρίου του 
Θεραπευτηρίου. 

Άρθρο 12. 

Προϋπολογισμός. 

Θ προϋπολογισμός καταρτίζεται από τις ϊ'πηρεσίες του 
Θεραπευτηρίου σύμφουνα με τις ισχύουσες διατάξεις και 
εγκρίνεται αρχικά από το Διοικητικό Συμβούλιο και στη 
συνέχεια υποβάλλεται για τελική έγκριση στα κατά νόμο 
αρμόδια όργανα. 

Άρθρο 13. 

Εισπράξεις Εσόδων. 

1. Τα κεφάλαια και οι πόροι του Θεραπευτηρίου κατα- 
θέτονται στο λογ/σμό αυτού που τηρείται στο Υποκατάστη¬ 
μα της Τράπεζας της Ελλάδος Ηρακλείου Κρήτης. 

2. Ειδικές πιστώσεις ή πλεονάζοντα κεφάλαια μεταφέ- 
ρονται σε ειδικούς λογαριασμούς διαθεσίμων, έντοκα ή ά¬ 
τοκα, ανάλογα με την προέλευσή τους. Η μεταφορά από το 
λογαριασμό ταμειακής διαχειρίσεως και η επαναφορά σ’ 
αυτόν γίνεται είτε με εντολή του Προϊσταμένου του Θε¬ 
ραπευτηρίου, είτε οίκοθεν από την Τράπεζα της Ελλάδας, 
σύαφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 2 του άρθρου 4 
του Α.Ν. 1611/1950 (ΦΕΚ. 304/1950 τ.Ά). 

Άρθρο 14. 

Διάρθρωση Υπηρεσιών - Αρμοδιότητες. 

1. Οι υπηρεσίες του Θεραπευτηρίου αποτελούν Διεύθυνση 
και συγκροτούνται ως εξής : 

α) Τμήμα Διαικήσεως. 

β) Τμήμα Χρονίως Πασχόντων Παιδιών. 

2. Οι αρμοδιότητες της Διευθύνσεως κατανέμονται με¬ 
ταξύ των Τμημάτων ως εξής : 

α) Το Τμήμα Διοικήσεως είναι αρμόδιο για κάθε θέμα 
που ανάγεται στην κατάσταση του προσωπικού του Θε¬ 
ραπευτηρίου, στα οικονομικά, στη διαχείριση της περιου¬ 
σίας, στη συντήρηση των εγκαταστάσεων και των μηχανη¬ 
μάτων και γενικά στη διοίκηση των Υπηρεσιών του Θε¬ 
ραπευτηρίου. 

β) Το Τμήμα Χρονίως Πασχόντων παιδιών, είναι αρμό¬ 
διο, για κάθε θέμα, που αναφέρεται στην περίθαλψη και 
την προστασία των περιθαλπομένων παιδιών. 


Άρθρο 15 
Προσωπικό 

Οι θέσεις του προσωπικού του Θεραπευτηρίου διαρθρώ¬ 
νονται κατά κλάδους, βαθμούς και ειδικότητες ως εξής : 
Κλάδος ΑΤΙ Διοικητικός Λογιστικός 
Μία (1) θέση με βαθμούς 8ο - 3ο 
Κλάδος ΑΤ2 Ιατρών 
Μία (1) θέση με βαθμούς 3ο - 2ο 
Μία (1) θέση με βαθμούς 8ο - 4ο 
Από τις θέσεις αυτές ορίζονται, μία θέση Παιδοψυ- 
χιάτρου ή Ψυχιάτρου και μία θέση Παιδίατρου. 

Κλάδος ΑΤ3 Ψοχολόγων 
Μία (1) θέση με βαθμούς 8ο - 4ο 
Κλάδος ΑΡ1 Αδελφών Νοσοκόμων 
Μία (1) θέση με βαθμούς 5ο - 4ο διευθύνουσας 
Δύο (2) θέσεις με βαθμούς 8ο - 6ο από τις οποίες η μία ■ 
(1) θέση Προϊσταμένης (άρθρ. 4 Ν.Δ. 226/73). 

Κλάδος ΑΡ2 Κοινωνικών /λειτουργών 
Μία (1) θέση με βαθμούς 8ο - 6ο (άοθο. 4 Ν.Δ. 226/ 
1973) 

Κλάδος ΑΡ3 Εργοθεραπευτών 
Μία (1) θέση με βαθμούς 5ο - 4ο 
Μία (1) θέση με βαθμούς 8ο - 6ο (άρθρο 4 του Ν.Δ. 
226/73) 

Κλάδος ΑΡ4 Φυσικοθεραπευτών 
Μία (1) θέση με βαθμούς 5ο - 4ο 
Μία (1) θέση αε βαθμούς 8ο - 6ο (άοθοο 4 του Ν.Δ. 
226/73) 

Δια την προαγωγή εις τους 5ο και 4ο βαθμούς του Κλά¬ 
δου ΑΡΙ Αδελφών Νοσοκόμων κρίνεται και ο υπάλληλος 
του Κλάδου ΑΡ2 Κοινωνικών Λειτουργών. 

Κλάδος ΜΕ1 Διοικητικός Λογιστικός 
Μία (1) θέση με βαθμούς 5ο - 4ο 
Τέσσερις (4) θέσεις με βαθμούς 10ο - 6ο 
Κλάδος ΜΕ2 Βοηθών Νοσοκόμων 
Τέσσερες (4) θέσεις με βαθμούς 10ο - 6ο 
Κλάδος ΜΕ3 Συντηρητών Ηλεκτρολόγων 
Μία (1) θέση με βαθμούς 10ο - 6ο 
Κλάδος ΜΕ4 Μαγείρων 
Μία (1) θέση με βαθμούς 10ο - 6ο 
Κλάδος ΣΕ1 Ραπτριών 
Δύο (2) θέσεις με βαθμούς 12ο - 7ο 
Κλάδος ΣΕ2 Επιμελητών Επιμελητριών 
Δέκα (10) θέσεις με βαθμούς 12ο - 7ο 
Κλάδος ΣΕ3 Τραυματιοφορέων Μεταφορέων 
Δύο (2) θέσεις με βαθμούς 12ο - 7ο 
Κλάδος ΣΕ4 Βοηθών Μαγείρου 
Δύο (2) θέσεις με βαθμούς 12ο - 7ο 
Κλάδος ΣΕ5 Πλυντριών Σιδηρωτριών 
Δύο (2) θέσεις με βαθμούς 12ο - 7ο 

Κλάδος ΣΕ6 Πρακτικών Νοσοκόμων 
Δύο (2) θέσεις με βαθμούς 12ο - 7ο 

Κλάδος ΣΕ7 Κλητήρων Θυρωρών Νυκτοφυλάκων 
Τρεις (3) θέσεις με βαθμούς 12ο - 7ο 
Κλάδος ΣΕ8 Καθαριστριών 

Τέσσερες (4) θέσεις Καθαριστριών με βαθμούς 12ο -7ο 

Άρθρο 16 
Τυπικά προσόντα 

Τα τυπικά προσόντα διορισμού στον εισαγωγικό βα¬ 
θμό είναι τα εξής : 

1. Για τον Κλάδο ΑΤΙ Διοικητικού Λογιστικού, πτυ¬ 
χίο οιουδήποτε Τμήματος Νομικής Σχολής ημεδαπού Πα¬ 
νεπιστημίου, ή Ανωτάτης Σχολής Οικονομικών και Εμπο¬ 
ρικών Επιστημών ή της Παντείου Ανωτάτης Σχολής Πο¬ 
λιτικών Επιστημών ή Ανωτάτης Βιομηχανικής Σχολής ή 
ισότιμο πτυχίο σχολής της αλλοδαπής. 

2. Για τον Κλάδο ΑΤ2 Ιατρών, πτυχίο Ιατρικής Σχο. 
λής ημεδαπού Πανεπιστημίου, ή ισότιμο πτυχίο Ιατρικής 
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Σχολής αλλοδαπού Πανεπιστημίου, άδεια ασκήσεως του ια¬ 
τρικού επαγγέλματος, άδεια τίτλου της οικείας ειδικότη¬ 
τας και εκπλήρωση της υποχρεώσεως υπηρεσίας υπαίθρου 

(Ν.Δ. 67/68). 

3. Για τον Κλάδο ΑΤ3 Τυχολόγων, πτυχίο αντιστοί¬ 
χου ειδικότητας Ανώτατης Σχολής της ημεδαπής ή πτυχίο 
ισότιμο ομοίας σχολής της αλλοδαπής και σε περίπτωση 
ελλείψεως υποψηφίων με το πτυχίο αυτό, πτυχίο φιλοσο¬ 
φικής σχολής με ειδίκευση στην Ψυχολογία-Παιδαγωγική, 
προτιμωμένων αυτών που έχουν προϋπηρεσία σε ομοειδή 
Ιδρύματα. 

4. Για τον Κλάδο ΑΡ1 Νοσοκόμων, πτυχίο αναγνωρι¬ 
σμένης Ανώτερης Σχολής Αδελφών Νοσοκόμων τουλάχι¬ 
στον τριετούς φοιτήσεως. 

5. Για τον Κλάδο ΑΡ2 Κοινωνικών Λειτουργών, πτυ¬ 
χίο αναγνωρισμένης Ανώτερης Σχολής Κοινωνικής Εργα¬ 
σίας, τουλάχιστον τριετούς κύκλου σπουδών και άδεια 
ασκήσεως επαγγέλματος. 

6. Για τον Κλάδο ΑΡ3 Εργοθεραπευτών, πτυχίο 
Ανώτερης Σχολής Εργασιοθεραπείας. 

7. Για τον Κλάδο ΑΡ4 Φυσικοθεραπευτών, πτυχίο ανα- 
γνουρισμένης Ανώτερης Σχολής Φυσικοθεραπευτών και ά¬ 
δεια ασκήσεως επαγγέλματος Φυσικοθεοαπευτού. 

8. Για τον Κλάδο ΜΕ1 Διοικητικού—Λογιστικού, απο¬ 
λυτήριο Λυκείου ή εξαταξίου Γυμνασίου ή άλλου ισότιμου 
σχολείου. 

9. Για τον Κλάδο ΜΕ2 Βοηθών Νοσοκόμων, πτυχίο ανα¬ 
γνωρισμένης Σχολής Βοηθών Νοσοκόμων μονοετούς φοι- 
τήσεως. 

10. Για τον Κλάδο ΜΕ3 Συντηρητών—Ηλεκτρολόγων, 
πτυχίο μέσης τεχνικής ή επαγγελματικής σχολής ή σχολείου, 
ειδικότητας εργοδηγού ηλεκτρολόγου. 

Σε περίπτωση μη προσέλευσης υποψηφίων με το ανωτέ¬ 
ρω προσόν, πτυχίο κατώτερης σχολής της ανωτέρω ει¬ 
δικότητας. 

Σε περίπτωση μη προσέλευσης υποψηφίου με πτυχίο κα¬ 
τώτερης σχολής, μπορεί να διορισθεί ηλεκτροτεχνίτης με 
απολυτήριο Δημοτικού Σχολείου, με άδεια συντηρητού η¬ 
λεκτρολόγου και τριετή εμπειρία που να αποδεικνύεται με 
υπεύθυνη βεβαίωση εργοδότου. 

11. Για τον Κλάδο ΜΕ4 Μαγείρων, πτυχίο μαγείρου 
αναγνωρισμένης Σχολής Τουριστικών Επαγγελμάτων και 
σε έλλειψη μαγείρου με αυτά τα προσόντα μάγειρος με 
διετή τουλάχιστον προϋπηρεσία σε Νοσοκομείο ή ιδιωτι¬ 
κή κλινική ή εστιατόριο, που αποδεικνύεται με σχετική 
βεβαίωση και απολυτήριο Δημοτικού Σχολείου. 

12. Για τον Κλάδο ΣΕ1 Ραπτριών, απολυτήριο Δημο¬ 
τικού Σχολείου και γνώση της ραπτικής που αποδεικνύεται 
με υπεύθυνη βεβαίωση εργοδότου. 

13. Για τους Κλάδους ΣΕ2 Επιμελητών, ΣΕ3 Τραυμα¬ 
τιοφορέων Μεταφορέων, ΣΕ5 Πλυντριών Σιδηρωτριών, ΣΕ7 
Κλητήρων-θυρωρών—Νυκτοφυλάκων και ΣΕ8 Καθαριστριών, 
απολυτήριο Δημοτικού Σχολείου. 

14. Για τον Κλάδο ΣΕ4 Βοηθών μαγείρου, απολυτήριο 
Δημοτικού Σχολείου και γνώση της τέχνης που να απο- 
δεικνύεται με υπεύθυνη βεβαίωση εργοδότου. 

15. Για τον Κλάδο ΣΕ6 Πρακτικών Νοσοκόμων, απο¬ 
λυτήριο Δημοτικού Σχολείου και γνώσεις νοσηλείας που 
να αποδεικνύεται με υπεύθυνη βεβαίωση εργοδότου. 

Άρθρο 17 

Προϊστάμενοι Υπηρεσιών-Αναπλήρωση 

1. Της Διευθύνσεως προίσταται ο με βαθμό 8ο - 3ο 
υπάλληλος του Κλάδου ΑΤΙ Διοικητικού-Λογιστικού, του 
Τμήματος Διοικήσεως και του Τμήματος Χρονίως Πα- 
σχόντων Παιδιών υπάλληλοι των Κλάδων ΑΤ2, ήΑΤ3 
και σε περίπτωση ελλείψεως υπαλλήλων των δυο τελευταίων 
αυτών κλάδων, στο μεν Τμήμα Διοικήσεως προίσταται 
υπάλληλος του Κλάδου ΜΕ1 Διοικητικού—Λογιστικού με 
βαθμό 10ο έως 4ο, στο δε Τμήμα Χρονίως Πασχόντων 
αυτός που έχει το μεγαλύτερο βαθμό ή ο αρχαιότερος 
μεταξύ ισοβάθμιον από τους κλάδους ΑΡ1 Αδελφών Νοσο¬ 


κόμων ή ΑΡ2 Κοινικών Λειτουργών ή ΑΡ3 Εργασιοθε¬ 
ραπευτών ή ΑΡ4 Φυσικοθεραπευτών. 

2. Τον Προϊστάμενο της Διευθύνσεως ελλείποντα, απά¬ 
ντα ή κωλυόμενο, αναπληρώνει ο προϊστάμενος του Τμή¬ 
ματος Διοικήσεως, των δε τμημάτων ο ανώτερος στο βα¬ 
θμό και μεταξύ ισοβάθμων ο αρχαιότερος μόνιμος υπάλ¬ 
ληλος κάθε Τμήματος, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 21 του Νόμου 434/1976. 

Άρθρο 18 

Εσωτερικός Κανονισμός 

1. Με εσωτερικό κανονισμό που θα καταρτισθεί από 
το Διοικητικό Συμβούλιο του Θεραπευτηρίου σε προθε¬ 
σμία 6 μηνών, θα καθορισθούν με κάθε λεπτομέρεια τα 
καθήκοντα των οργάνων της διοικήσεως και του προσωπι¬ 
κού αυτού, οι λεπτομέρειες του λογιστικού και διαχειριστι¬ 
κού συστήματος και κάθε άλλο στοιχείο που ανάγεται 
στη διοίκηση, τη διαχείρηση και τη λειτουργία του Θερα¬ 
πευτηρίου. 

2. Ο εσωτερικός αυτός κανονισμός υποβάλλεται στη 
Νομαρχία Ηρακλείου, για έγκριση από τη Νομάρχη, ο ο¬ 
ποίος μπορεί να τον τροποποιήσει. 

3. Μέχρι της καταρτίσεως και της εγκρίσεως από το Νο¬ 
μάρχη του εσωτερικού κανονισμού τα θέματα διοικήσεως, 
διαχειρίσεως κ.λ.π. του Θεραπευτηρίου ρυθμίζονται με 
ειδικές αποφάσεις του Διοικητικού αυτού Συμβουλίου που 
επέχουν θέση προσωρινού κανονισμού. 

Στον Υπουργό Υγείας. Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφα- 
λ.σεων, αναθέτουμε τη δημοσίευση και εκτέλεση του παρό¬ 
ντος διατάγματος. 

Αθήνα, 4 Δεκεμβρίου 1985 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΑΝΤ. ΣΑΡΤΖΕΤΑΚΗΣ 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΓΕΙΑΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΝΙΚΟΝ ΑΙΦΑΛΙΣΕΒΝ 

ΑΠ. Αθ. ΤΖΟΧΑΤΖΟΠΟΥΛΟΧ ΓΕΠΡΓΙΟΧ ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΧ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΝ 

ΔΗΜΗΤΡ10Χ ΤΧΟΒΟΛΑΣ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


Αρι-3. ΕΝΥ Φ. 0546/3/ΑΣ 818/Μ. 3485 (2) 


Έγκριση του Πρωτοκόλλου τηςΧνίΙης Διάσκεψης των Επι¬ 
σήμων Οργανισμών Τουρισμού των Βαλκανικών Χωρών 
που υπογράφτηκε στο Ζάγκρεμπ στις 25 Οκτωβρίου 
1985. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΚΑΙ ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ 
Έχοντας υπόψη : 

α) το άρθρο 2 της μεταξύ των Κυβερνήσεων της Ελληνι¬ 
κής Δημοκρατίας, της Σοσιαλιστικής Δημοκρατίας της Ρο> 
μανίας, της Τουρκικής Δημοκρατίας, της Ομοσπονδιακής Σο- 
λιστικής Δημοκρατίας της Γιουγκοσλαβίας και της Λαϊ¬ 
κής Δημοκρατίας της Βουλγαρίας, Συμφωνίας που αφο¬ 
ρά στην αμοιβαία συνεργασία στον Τουριστικό Τομέα στα 
Βαλκάνια, με την οποία συνιστάται Επιτροπή για τη μελέτη 
και εφαρμογή μέτρων· του -8α μπορούν να συμβάλλουν στην 
επίτευξη των προτεινομένων αντικειμενικών σκοπών, που κυ¬ 
ρώθηκε με το υπ’ αρι-8. 1194/1972 Νομοθετικό Διάταγμα 
που δημοσιεύτηκε στο αρι&. 113 Φύλλο της Εφημερίδος της 
Κυίερνήσεως τεύχος Α' της 8ης Ιουλίου 1972. 

β) το περιεχόμενο του υπό έγκριση Πρωτοκόλλου που 
υπογράφτηκε στο Ζάγκρεμπ στις 25 Οκτωβρίου 198ο, 
αποφασίζουμε : 

Εγκρίνουμε ως έχει και στα σύνολό του το Πρωτόκολλο 
της ΧΥΙΙης Διάσκεψης των Επισήμων Οργανισμών Τουρι- 
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σμοό των Βαλκανικών Χωρών που υπογράφτήκε στο .Ζάγ¬ 
κρεμπ στις 25 Οκτωβρίου 1985 του οποίου το κείμενο σε 
πρωτότυπο στην Αγγλική γλώσσα και σε μετάφραση στην 
Ελληνική έχει ως εξής : 

Αθήνα, 6 Δεκεμβρίου 1985 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ 

ΚΑΡΟΛΟΧ ΠΑΠΟΥΛΙΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΗΜΙΤΗΣ 


ΡΚΟΤΟΟΟΕ 

ΟΡ ΤΗΕ XVII ΟΟΝΡΕΚΕΝΟΕ ΟΕ ΤΗΕ ΟΡΡΙΟΙΑΕ 
ΤθυΚΙ8Μ ΟΚΟΑΝΙΖΑΤΙΟΝδ ΟΡ ΤΗΕ ΒΑΕΚΑΝ 
ΟΟϋΝΤΚΙΕδ 

Αΐ ίΕβ ίηνίίβίίοη οί ίΕβ Υυ80δ1βν ΡβΓίν βηά ίη 
βοοοΓάβηοβ τνίίΕ Αοίίοΐβ 2 οϊ ίΕβ Α^Γββπιβηί Γογ Μηίυβί 
ΟοορβΓβίίοη οη Τουπδπι ίη ίΕβ ΒβΙΕβη Γβ^ίοη, οοηοΐυάβά 
Εβίννββη ίΕβ ΟονβΓηιηβηίδ οί ίΕβ Ρθορίβ’δ ΒβρυΕϋο 
οί Κοτηβηίβ, ΐΗβ ΚβρυΕΙίο οί ΤυΓί(βγ βηά ίΕβ δοοίβΐίδί 
ΕβάβΓβίίνβ ΚβρυΕΙίο οί Υυςοδίβνίβ οη Μβν 13. 1971. 
ΐίιβ XVIII ΟοηίβΓβηοβ οί ίΕβ Οίίίοίβΐ ΤοηΓίδπι θΓ§βηί- 
ζβίίοηδ οί ίΐιβ Ββΐΐοβη οουηίπβδ ννββ Εβίά ίη Ζβ^ΓβΕ 
Εβί\νββη ΟοίοΕβι· 21 - 25. 1985. 

ΤΙιβ ΟοηίβΓβηοβ \Υ 3 β βίίβηάβά 5γ ίΕβ ϋβίο^αΐίοηδ 
οί ΙΕβ Οίίίοίβΐ Τουπδπι Οπτβηίζβίίοηδ οί ίΕβ βΕονβ 
ηαβηίίοηβά οουηίπβδ. ΤΕβ Ιίδί οί πιβτηΕβΓδ οί ίΕβ Οβίβ- 
§βίίοηδ ίδ 311.30 Εβά ίη Ληηβχ. 

ΤΕβ ΟοηίβΓβηοβ \νβδ βάάτβδδβά Εν Ηίβ Εχοβίϊβηον 
Μγ. δίηίδβ Κογϊο- 3 . ΜβπιΕβΓ οί ίΕβ Ρβάβοβΐ Εχβουίίνβ 
Οουηοά βηά ΡβάβΓβΙ 8 β 0 ΓβίβΓν ίορ ΜβιΈβί αηά ΟοηβΓβΙ 
Εοοηοιηίο ΛϊϊβίΓδ. 

Ιη Ιιίδ ινβίοοη'.θ δρβοοΕ, Η.Ε. Μγ. Κοποβ πηάβιΊίηβά 
Ιΐιβ ίητρΟΓίαηοβ οί ΙοπΓΪδηι 3ηι1 ίπψΓονβπιβηί οί οοορβ- 
Γ3ΐίοη ίη ίΕίδ ΕίβΙά, β5ρβοϊα1Ιγ ίΐδ γοΙο ίη Επηε;ίη:? ρβορϊβδ 
Ιο§βΐ5εΓ. αηά βχρί’βδεβά Ιιίδ Εβίίβϊ ίΕβί ίη Ιίιίδ \ναγ 
Ιουπδΐη ινίΐ] ΓογΙΙιθρ οοηίπΕπίβ Ιο ίΕε δίαΕάίίν οί ροβοβ 
ίη Εητορβ 3ηι1 ίη ίΕβ \νοΓΪά. 

Τίιβ XIII ΟοηίβΓβηοβ οί ίΕβ Αδδοοίβίίοηδ οί Τι·βνβ1 
Α§;βηοίβδ οί Ηιβ ΒαΙΕβη Οουηίπβδ \Υβδ Εβίά ίη Ζβ§ΓθΕ 
31 ίΕβ δαητβ ίίπιβ. 

Τίιβ ΟοηίβΓβηοβ \νβδ ρΐ'βϋίοίβιΐ Εν Αηΐθ 0!αο, Αδδί- 
δΙβηί-δβΟΓβίβΓν Γογ ΜβΓίίβί αηά ΟβηβΓβΙ Εοοηοηιίο 
ΑίίβίΓδ βηά Ηββά οί ΙΕβ Υησοδίβν ϋε 1 ο" 3 ΐίοη. 

ΤΕβ ΟοηϊβΓεηοβ υηβηίιηουδίν βάορίβά 15ε ϊο11ο\νίη§. 

ΑΟΕΝϋΑ 

1. ΕχοΕβη^β οί ίηϊοπηβϊίοη οη ίΕβ Γβδηΐίδ β,οίηίβνβ<1 
ίη ίΐιβ ίίβΐά οϊ ίουπδηι ίη ΙΙιθ ρβΓίίβίρβίίη§ οουηίπβδ 
3ηιΙ ρΓΟδρβοΙδ οϊ ίΐδ ίηΓίΙιβΓ (Ιβνβίορπιβηΐ. 

2. Τουπβπι οοορβΓβίίοη δβώνββη ίΕβ ΒβΙΕβη οουη¬ 
ίπβδ βηά ητβ 3 δΐΐΓ 6 δ ίο Εβ ίβΐίβη ϊογ ίίδ ΗπΊΕβΓ ρΓοπω- 
ίίοη. 

3. ΜίδοβΙΙβηβουδ. 

4. Ρΐ 3 εβ βηά άβίβ οί Ιΐιε XIX ΟοηίβΓβηοβ οί ΙΕβ Οϊίί- 
οίβΐ Τοηπδπι θΓ§αηίζ 3 ΐίοηδ οί ίίιβ ΒβΙΕβη οουηίπβδ. 

Αϋ 1. 

ΤΕβ Εββάδ οϊ ίΐΐθ ϋβ1β§βίίοηδ ίηϊοπηβιΐ ίΕβ Οοηίβ- 
Γβηοβ οη Ιίιβ Γβδίάίδ βοΕίβνβά ίη Ιίιβ άβνβίορηιβηί οϊ 
ίουπδΐη ίη ίίιβΪΓ οουηίπθδ βηά οη ίΕβ Εβδίο εΙΐ 3 Γ 3 θίβ- 
πδίίοδ οϊ 11ΐ3ΐ ιΐβνβίοριηβηί, 33 ννβΐΐ 38 οη πιββδυΓβδ 
υηάβιΤβίτβη ννίίΚ β νίβτ\· οϊ ίίδ ίυΓίΚβΓ (Ιβνβίορηιβηί. 

Τίιβ νίβννδ Ηβνβ δββη βχοΐιηη^βά οη ίΐιβ πτονβιηβηίδ 
ίη ίΐιβ ίηίβΓηβίίοηηΙ ίοιιπδπι αηά ίί Ιτβδ Ιτεβη βδίίπιηίβιΐ 
Ιΐιυί ΙΙιβΓβ ΠΓβ οοηίίηυουδ υρ\ν3Γ(1 ίΓβηάδ ίη ίίδ (Ιβνβίορ- 
πιβηί βηά ΙΙιηί ίυΓίΙιβΓ οοηάίίίοηδ βχίδί ϊογ ίίδ ρτο^Γβδδ 
ίη ίΐιβ οοπιίη§ ρβποοί. 

Ιΐ Ιιαδ 1>ββη 3 ί 3 ίβ(Ι ίΐιυί ίηίβΓηηίίοηβΙ ίουΓίδηι Ιΐ 3 β 
5βοη 3 υοοθδδίυ 11 γ ιΙβνβ 1 ορίη§ ίη ίίιβ Βηΐΐίαη οοιιηίπβ 3 


οινίηα ίο ίίιβ οοηδίΓυοίίοη ηηίΐ πιοάβΓηίζηίίοη οί ίουίίδί 
ίβοίΐίίίβδ αηά ίηίι·3δίΓυοίυΓβ 38 \νβ!Ι 33 ίο ίίιβ βίίοΗβ 
βχβΓίβά ίη οπΙβΓ ίο ίπιρΓονβ Ιουπ 3 ί δυρρ 1 γ· βη 8 ςυα]ίίγ 
οί δβΓνίοββ βηά πΐθ38υΓβδ υηάβΓίηΕβη έν οοπιρθίβηί 
ηυίΙιΟΓίίίβδ ίο δίίιηυΐηίβ ΐΕβ άβνβίορηιβηΐ οϊ Ιουπδΐη. 

Αϋ 2. 

Τίιβ ϋβίβ^ηίίοηδ βχοΕαη§βά ίηίοΓηιβίίοη οη ίουΐ'ίδί 
ίΓβίίίο -ννίίΕίη ίίιβ ΒβΙΕβη Γθ§ίοη βηά ηοίβά ίΐιβί ίη ίΕβ 
ρβποά δίηοβ ίίιβ Α^ΓββΓηβηί Ββίννββη ίίιβ ΟονβΓηηαβηίδ 
οί Ιίιβ ΒβΙΙοβη εουηίπβδ οη οοορβΓβίίοη ίη ίίιβ ίΐβΐά οί 
Ιουήδτη ίη 1971 \νβ 8 βοηοΐυάβά, βρβΓί Γγοπι οβΓίβίη 
οδοίΐΐβίίοηβ, αρννβι'ά ίΓβηάδ 5 βνβ Βββη βεΚΐβνβά ίη Ιίιίδ 

ΐΓβϊϊίο. 

Τίιβ ϋβίβ^βϋοηδ β§Γββά ίΐιβί ίΕβ οοορβΓβίίοη δβίννββη 
ίίιβ Ββΐΐτβη οουηίπβδ ίη ίίιβ ίίβΐά οί ίουπδπι δΕουΙά Εβ 
ϊυΓίΕβΓ άβνβίορβά βηά ΒυρροΓίβά ννίίΕ β νίβνν οί πιοεβ 
βϊϊίοίβηί ίηοΐυδίοη οί ίΕίδ τβ^ίοη ίη ίΕβ ίηίβΓηβίίοηβΙ 
ίουοίδΐ πιβΓΕβί. ΤΕβΓβίοΓβ ίΕβ ηββά Εβδ Εββη ροίηίβά 
οιιί ίο (Ιβνβίορ Γηυίυβί οοορβΓβίίοη βίπύη^ βί ίΕβ 
Γβτηονβΐ οί βην οΕδίβοΙβδ, τνίίΕ β νίβ\ν οί ίηοΓββδίης 
ίηΙβΓηβίίοηβΙ ίουπδί ίΓβίίίο βηά υηάβΓίβΙαηα βοίίοη 
ίη ΟΓάβΓ ίο βίίΓβοί ίουπδίδ Γγοπι ίΕβ ίΕίτά οουηίπβδ. 

Ιί Εβδ Εββη βδίίτηβίβά ίΕβί ΕβίίβΓ τβδυΐίδ οουΐά Εβ 
αοΕίβνβά Εν ΪυΓίΕβΓ δίπιρίίϊίοβίίοη οί ίοπηβΕίίβδ ϊογ 
ίουπδίδ, ηιοΓβ βϊϊίοίβηί ηιββηδ οί ίΓοηδροΓίβίίοη βηά 
ρΓονίάίηε: ΕβίίβΓ ίηίοΓητβίίοη οϊ Ϊ 0 Γβί§η Ιουπδίδ. Ιη 
ίΕίδ οοηΐβχί ίΕβ Γθ 1 β οί βηά οοορβΓβίίοη Εβίννββη ίΕβ 
ίΓβνβ] 3 §βηοίβ 5 οϊ ίΕβ ΒβΙΕβη οουηίΐ'ίβδ, οβΓπβΓδ βηά 
οίΕβΓ ίηίβΓβδίβά οΓ^βηίζβίίοηδ ίδ νβΓχ δί^ηίίίοβηί. 

ΤΕε Οβίβςβίίοηδ ροίηίβά ουί ίΕβ δί§ηίϊίοβηοβ οϊ 
ΪυΓίΕβΓ ρΓοηιοίίοη οί οοορβΓβίίοη Εβίινββη ίΕβ ΒβΙΕαη 
οοιιηΐΐ'ίβδ ίη ίΕβ ίίβΐά οϊ ίοιίΓίδΐη βηά βοχββά ίΕβί ίΕβ 
ΒβΙΕαη Γβ§ίοη \ΥΐίΕ ίίδ νβΓν γϊοΕ ηβίυτβΐ ΓβδουΓοβδ, 
οΐίιηβίβ οοηάίίίοηδ, οπΙίιΐΓβ] βηά Είδίοποβΐ Εβπίβπβ 
Εβδ αοΕίβνβά αυίίβ α Εί§Ε ίβνβΐ οί ίοιιπδπι άβνβίορηββηί 
βηά ίΕβΓβίοΓβ Εβδ ίΕβ ηβοβδδβΓν πΓβΓβριιίδίίβδ Γογ ΪυΓίΕβΓ 
ίτηρΓονβπιοηί οϊ Γηυίυβί ίουτίδί βχοΕβη§β βδ λνβΐΐ βδ 
3 ίΓθη"βΓ ίηοίπδίοη οϊ ίΕίδ τβνίοη ίη ίΕβ ίηίβπιβίίοηβ! 
Ιουτίδί ίΓβίίίο. 

ΤΕβ Οβ 1 β§βίίοηδ βχρί’βδδβά ίΕβίτ Γββάίηβδδ βηά ννίδΕ 
ίο Εββρ ^ίλ'ίη^ ηο\ν ίηίίίβίίνβδ βηά ϊίηάίηιτ ηβ\ν \νβνδ 
ίΰΐ· βαποΕηιβηί βηά βχίβηδίοη οί οοορβΓβίίοη Εβίννββη 
ίΕβ οϊίίοίαΐ ίουπδί οΐ'σβηίζαίίοηδ οϊ ίΕβ ΒβΙΕβη οοηη- 
ί,πβδ βδ υγθΙΙ βδ ΙΕοϊγ ίουπδί. βηά οίΕβτ Γβίβνβηί ΟΓζβηί- 
ζβίίοηδ. 

ΤΕβ ββΙβ^βΊίοηδ ατβοά ίΕβί ίη ίΕβ ίοΐ’ίΕοοιηίηπ ρβ- 
ποά ίΕβ βοίίνίίίβδ οί ίΕβ ΰοπιρβίβηί βυίΕοπίίβδ βηά 
ίουπδί βηά οίΕβΓ ΟΓ^βηίζβίίοηδ Εβ άηβοίβά ίοννβτάδ 
ίΕβ ϊο 11 οννίη§ ίίβΐάδ οί οοορβΓβίίοη : 

ΡΓοηιοίίοηβΙ βηά ίηίοπηβίίοη βοίίνίίίβδ. 

- ίο Γβοοηιηιβηά ίΕβί ίΕβ οοορβΓβίίοη Εβίννββη ίΕβ 
οοητρβίβηί βυίΕοπίίβδ βηά ίουπδί ΟΓ^βηίζβίίοηδ οοη- 
οβΓηίη§ ίΕο βχοΕβηνβ οί ρβοηιοίίοηβΐ βηά βάνβΓίϊδίη§ 
ηαβίβΓίβΙ βηά ίηίονηι&Ιϊοη οη ίουπδί βχΕίΕίίίοηδ. ίβΪΓδ, 
δροΓίδ αηά οίΕβΓ δίηιίΙβΓ βνβηίδ Εβ ίηίβηδίίίβά ίη οτάβΓ 

ίο ίηοΐιιάβ ίΕβ οίΕβΓ ΒβΙΕβη οουηίπβδ ίη ίΕβΓβ ρΓοπιο- 
ίίοηβΐ βοίίνίίίβδ. 

-ίο Γβοοιηηιβηά ίο ίΕβ οοπιρβίβηί ίουπδί βηίΕοπίίβδ- 
οϊ ίΕβ Βαίΐοβη οουηίπβδ ίο δυρροΓί ίΕίδ Ιοίηά οί οοορβΓβ 
ίίοη. 

- ίο Γβοοιηηιβηά ίΕβί οοορβΓβίίοη ίη ΙΕβ βχοΕβη^β 
οϊ ίουπδί νντίίβΓδ, )ουΓηβ 1 ίδίδ βηά ΓβρΓβδβηίβίίνβδ οί 
ηιβδδ ηιβάίβ Εβ ίήοΓββδβά βδ \νβ 11 βδ ίΕβ βχοΕβη§β οί 
ΓβρΓβδβηίβίίνβδ οί ίουΓίδί β^βηοίβδ βηά ίουπδί βχρβΓίβ 
ννίίΐι β νίβνν οί ΕβίίβΓ ίηίοΓηιβίίοη, βχοΕβη§β οί βχρβπβη- 
οβ αηά ίοίηί ρΓοητοίίο.α βοίίνίίίβδ οί ίΕβ ΒαΙΕβη τβ^ίοη. 

- Εβνίη» ίΕίδ ίη ιηίηά, ίο ΓβοοπίΓηβηά ίΕβί ίουπδί 
)ουΓηβΙί8ί3 οϊ ίΕβ ΒαΙΕβη οουηίπβδ δΕουΙά Εβ ηβΟΓβ 
βϊίίοίβηίΐν βη£β§·βά ίη ίΕβ βοίίνίίίβδ υηάβΓίβΙίβη 8γ 
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ΡΠΕΤ. 

Ιοΐηί αρρββΓαηββ ίη ίΗβ ίΗΐπΙ ΓηαΓΗβίδ. 

- ίο Γβοοππηβηά ίΐιβ ίΓανβΙ α§βηβΐθ8, ίοαπδί 0Γ§αήί- 
ζαίΐοηβ οί ίΗβ Βοΐΐί&η βοαηίπβδ 38 \νβ11 33 ίο ίΗβΪΓ 
388θοΐαϋοηδ ίο Ιεββρ οοηδΐάβπη^ ροδδΐΗΐΙΐίΐβδ αηά βοηάΐ- 
ίΐοηδ ίθΓ ίοίηί ιη&ΓΐίβΙίη^ οη ίίιβ ίΐιίΓοΙ ιηηΓΗβίδ, βδρβοΪ3ΐ- 
1γ ίίιβ 0νβΓ3638 ΠίαΓίίθίδ &Π(1 ίΗΓθα§Η Ηαδΐηβδδ βοορβ- 
Γβίίοη άβίΐηβ αηά ΐηβΓβ3δβ βοιηιηοη ρΓοπιοίΐοηαΙ αβίΐνΐ- 
ίϊβ8. 

ΟοορβΓαίΐοη οί ίτονβΐ α§βηβΐβ8 αη<1 ααίοπιοΗιΙβ βΙαΗδ. 

ΟοορβΓβίΐοη οί ίΓανβΙ α^βηβΐβδ »η<1 ίΗβΪΓ 388θβΪ3ίΐοη8 
αηά αηίοτηοΗΐΙβδ βΙαΗδ οί ίίιβ ΒαΙΕαη βοαηίπβδ Η&δ Ηββη 
ροβίίινβίν βδίΐιηηίβά 08 ννβίΐ αβ ίίιβ ηαβΟΒίΐΓβδ 3η<1 αβίΐ- 
νίίίβδ αηάβΓίαΙίβη Ην α^βηβΐββ αηά βΙαΗβ. 

Ιί ίδ Γββοπιιηβηάβά ίΗαί ΐΗΐδ ΙάηοΙ οί οοορβΓαίϊοη Ηβ 
ΐηίβηδΐίΐβά ϊη ίίιβ ίθΓίΗοοιηΐη§ ρβποά αηά ίΗαί οίίΐβΐαΐ 
ίοαπδί ΟΓ^αηίζαίΐοηδ βηοοαββ^β αηά δαρροΓί βίίοΗδ 
βχβΓίβά Ην ίίιβββ ΟΓ^αηίζαίϊοηδ ννΐίΗ ο νίβ\ν οί ΐηβΓ6βδΐη§ 
ίίιβ πιαίαβί ίοαπδί βχοΗαη^β αη6 ίοαπδί ίΓαίίίβ ΐη 
§βηβΓ3ΐ. 

Τίιβ αοίΐνΐίίβδ οαΓπβοΙ οαί ΐη Γβ^ηπΐ ίο «1985 - Υβαι· 
οί ίίιβ ΥοαίΗ» ίηινβ Ηββη ροδΐίΐνβΐγ αδδβδδβά αηά ΐί 
Ηβδ Ηββη ηοίβ<1 ίΗαί ίαΓίίιβΓ άβνβίορηιβηί οί ίίιίδ Μη<1 
οί ίοηπβιη δΗοπΙά Ηβ βηβοαΓ3§β<1 Ηγ &6βρίίη§ ίοαπδί 
δαρρΐν αηά βοηοΐΐίΐοηδ οί ίΓηνβ11ίη§ ίο ίίιβ ηββάδ οί 
ίίιβ γοαίΗ. 

δΐιηρίΐίΐοβίΐοη οί ίΓοηίίβΓ ίοπηαΐΐίΐθδ. 

- ίο Γβοοππηβηά ίαΓίίιβΓ οοηδΐοΙβΓαΙΐοη οί ροδδΐΗΐΙΐίΐβδ 
οί δΐιηρίΐίΐοαίΐοη οί ίΓανβΙΙΐησ ΓοΓηαειΙΐίΐββ ίη ογ6θγ ίο 
βηαΗΙβ ίΓββ αη<1 φ,πβΐί βΪΓβπΙαίΐοη οί ίοαπδίδ αη<1 βη- 
βοαΓ3§β ίΗβ δίΓβη^ίίιβηίη^ οί ίοαπδί ίταίΓΐβ ΗοίΗ ννΐίΗίη 
ίίιβ ΒαΙΗαη βοαηίπβδ αη<1 οίίιβτ Γβ§ϊοη8. 

Αϋ 3 

ΤΗβ Όβ1β§3ίίοηδ βχοΗαη^βά ίίιβϊι· νΐβννδ οη ίίιβ Γβ- 
δαίίδ οί ίίιβ Υΐίΐι δβδδϊοη οί ίίιβ ΟβηβΓαΙ ΑδδβιηΗΙγ 
οί ίίιβ \νοΓΐιί Τοαπδπι θΓ§αηΐζβίΐοη Ηβΐά ΐη δοίΐα ΐη 
δβρίβπιΗβΓ 1985. Ιί \ναδ βδίΐιηαίβίΐ ίΗαί ίίιβ ννοΗί Γβ- 
δαίίδ οί ίίιβ αΗονβ ηιβηίΐοηβιΐ δβδδϊοη οί ίίιβ ΟβηβΓαΙ 
ΑβδβηιΗΙν ΓβρΓβδβηί ίαΓίίιβΓ βοηίπΗαίΐοη ίο ίίιβ άβνβ- 
Ιορηιβηί οί ΐηίβΓηαίΐοηαΙ ίοαπδΐη αηά βοορβΓαίΐοη ΐη 
£βηβΓ3ΐ. ΙηίβΓβδί αη<1 Γβαάΐηβδδ οί ίίιβ Οβ1β§αίΐοηδ οί 
ίίιβ ΒβΙΗαη βοαηίΓίβδ νναβ βχρΓβδδβί! ίο ρΓοητ,οίβ Ιΐιβϊτ 
οοορβΓ3ίΐοη ννΐίΗίη ίΗβ \νοΓΐά Τοαπδΐη θΓ§3ηΐζαίΐοη 
αηά οίίιβΓ ΐηίβΓ§ονβΓηπιβηί3ΐ ΟΓ^αηΐζαίΐοηδ αηά Ηγ 
ίΗβΪΓ 3βίΐνΐίΐβδ ίο βοηίπΗηίβ ίο ίίιβ Γβ3ΐΐζ3ίΐοη οί ίίιβ 
ρΓ0§Γ3ΐη οί \\ΌΓΐί 3Π(1 ΓβοοηιηιβηάαΙΐοηδ οί ίίιβδβ ογ§ 3- 
ηΐζ3ίΐοηδ. Ιί ίΐ3δ 6ββη η^ββεί ίΚαί ίίιβ οοπιρβίβηί 
ααίίιοπίΐβδ οί ίίιβ Ββΐΐίβη βοαηίπβδ ΐη ίίιβ ίϊβΜ οί ίοαπδηη 
δΐιοαίά ΐηίοΓίη οηβ ηηοίίιβΓ ΙίΐΓοα§1ι ίίιβ βχΐδϋη§ πιβηηδ 
οί οοπιρβίβηί ΐηίβΓ§ονβΓηαιβηί3ΐ βοηαιηαηΐοηίΐοηδ οη 
ίΚβ ΧΏβ33αΓβ8 3ηά ηοίΐοηδ ίίιβν αηάβΓίηΙοβ ννϊίίι 3 νΐβνν 
ίο ΐηιρίβπιβηίΐηβ ίΚβ άβοΐδίοηβ οηά Γβοοπιηιβηάηίΐοηδ 
οί ίίιβ ννοΓίά Τοαπδηη θΓ§3ηΐδ3ίΐοη. 

ΑΌ 4 

Τίιβ Ιπηοΐ ΐηνΐί3ίΐοη οί ίΗβ Κοιηβηΐηη ϋβ1β§3ίΐοη ννββ 
3θοβρίβ(1 ίθΓ Ηο1(Βη§ ίίιβ XIX ΟοηίβΓβηοβ οί ίίιβ Οίίΐ- 
οΪ3ΐ Τοαπδπι θΓ§;3ηΐζ3ΐΐοη8 οί ίΗβ Β3ΐ1{3η βοαηίπβδ 
ΐη Βοπιαηΐη 3ί ίίιβ βηά οί 1986. Τίιβ 6αίβ ηη6 ρΐαββ οί 
ίίιβ ηβχί ΟοηίβΓβηββ ννΐΐΐ 6β βοηπηαηΐβηίβιΐ ΙηίβΓ οη. 

ΤΗβ ΟοηίβΓβηββ ννηδ 6β1(1 ΐη 3 ίΓΪβηάΙγ 3η6 βοηδίΓαβίΐνβ 
αίπιοδρίιβΓβ αη6 ΐη 3 δρΐπί οί ηιαίααΐ αηάβΓδίηηάΐη^. 

Τίιβ ϋβίβ^αίΐοηδ οί ίίιβ Ρβορίβ’δ Ββρα61ΐβ οί Βα1§3ΓΪα, 
ί6β ΗβΙΙβηΐβ Κβροίιΐΐβ, ίίιβ δοβΐαΐΐδί Κβρα61ίο οί Κοηιηηίη 
3ηά ίίιβ Κβραέΐΐβ οί ΤοΓίϊβγ, βχρΓβδδβά ίίιβΐτ δΐηοβΓβ 
ίίΐ3ηΙί3 ίο Αηίβ υΐαο', Αδδΐδί3ηί δββΓβί3Γγ Ιογ Μητίοβί 
3η6 0βηβΓ3ΐ Εοοηοηιίβ Αίί3ΪΓδ αηά ίο ίίιβ Υα^οδίβν 
ΡβΓίγ ίθΓ ί6β βχββΐίβηί 0Γ§3ηΐζ3ίίοη οί ίίιβ (ϋοηίβΓβηββ 
3η6 ννηπη Ηοβρΐίηΐΐίγ βχίβηάβά ίο ίΗβπη. 

ϋοηβ ΐη Ζ3§Γβί> οη Οβίο6βι· 25, 1985 ΐη οηβ οπ^ΐηηΐ 
βοργ ΐη Εη§1ΐδίι. 


Ρογ ίίιβ Όβίβ^ηίΐοη οί ίίιβ Ρβορίβ’δ ΚβραΒΙΐβ οί Βα1§3Π3: 
Βο)ΐ63Γ δΤΑΜΕΝΟν 

Ρογ ίίιβ ϋβ1β£3ίΐοη οί ίίιβ ΗβΙΙβηΐβ Κβρα61ΐε : 
Οοηδίηηίΐηβ ΚΥΚΙΑΖΙδ 

Ρογ ίίιβ Ρβ1β£3ίΐοη οί ίίιβ δοβΐαΐΐδί ΗβραΒΙΐβ οί Κοηοηηΐη: 

Οοδίηβΐιβ ΖΜΕυ 

Ρογ ίίιβ ϋβ1β§3ίΐοη οί ίίιβ ΚβραΒΙΐβ οί ΤαΓββγ: 
ΚβΓηηΙ Ο-Ο-ΚΟΕ 

Ρογ ίίιβ Όβίβ^αΐΐοη οί ίίιβ δοβΐηΐΐδί ΡβάβΓηί ΒβραΒΙΐβ 
οί Υα§0δΐ3νΐ3 : 

Αηίβ υΚΙΟ' 

ΕΙδΤ 

ΟΡ ΤΗΕ ϋΕΕΕ&ΑΤΙΟΝδ ΡΑΚΤΙΟΙΡΑΤΙΝΟ ΙΝ ΤΗΕ 
ΑΥΟΚΚ ΟΡ ΤΗΕ XVIII ΟΟΝΕΕΚΕΝΟΕ ΟΡ ΤΗΕ 
ΟΡΡΙΟΙΑΕ ΤΟυΚΙδΤ ΟΒΟΑΝΙΖΑΤΙΟΝδ ΟΡ ΤΗΕ 
ΒΑΕΚΑΝ ΟΟϋΝΤΚΙΕδ 

Ζ3^Γβ6. Οβίο6βΓ 21 - 25, 1985 
ΒΙΙΕΟΑΒΙΑ : 

ΒΟΙΙϋΑΚ δΤΑΜΕΝΟν, ΟΐΓββίοΓ ΟβηβΓβί οί ΙηίβΓ- 
ηαίΐοηηΐ ΟοορβΓβίίοη ηηά Ρηβΐΐοΐίγ .Α6 γο 3<1 οί ίίιβ 
Βα1§3ΓΪ3η Αδδοβΐαίΐοη οί Τοαπδηη ηηά ΚββΓβηίΐοη. 
Ηβαοί οί ίίιβ Οβ1β§3ίΐοη. 

ΟνΈΤΟΕίυΒ ΒΑδΜΑΒΖΙΕν, ΕχρβΠ ΐη ίίιβ Βο3γ 6 
ΙηίβΓηηίΐοηαΙ ΟοορβΓ3ίΐοη 3ηά Βα61ΐβΐίγ Α6 γο3(Ι. 

ΟΕΟΚΟΙ ΟΚΑϋΙΝΑΚΟν, ϋΐΓββίΟΓ οί ίίιβ ΚβρΓβ- 
δβηίηίίοη οί ίίιβ Βα]§3ΓΪ3η Αδδοβΐβίΐοη οί Τοαπδΐη 
3ηά ΚββΓββίΐοη 6γ ί6β ΤΓβάβ Μΐδδΐοη 3ίί3βίιβ(1 ίο ίίιβ 
Ειτώβδδν οί Βα1§3ΓΪ3 ΐη Υα^οδίβνΐβ. 

ΟΚΕΕΟΕ: 

ΟΟΝδΤΑΝΤΙΝΕ ΚΥΚΙΑΖΙδ, Ρρβδΐάβηί οί ίίιβ Νη- 
ίΐοηηΐ Τοαπδί θΓ"3ηΐζαίΐοη οί ΟΓββββ. 

ΗβαοΙ οί ίίιβ Οβ1β§3ίΐοη. 

ΑΕΕΧΙΟδ ΟΗΚΙδΤΟΡΟϋΕΟδ, ΡΐΓδί δββΓβίβΓγ οί 
ίίιβ ΕπιΙ)333γ οί ΟΓββββ ΐη Υ'ασοδίανΐη, Ββ1§Γ3άβ. 

ΟΟδΤΑδ ΚΚΑΝΤΟΝΕΕΕΙδ, Ηβαά οί ίίιβ Κβδβητβΐι 
αηιΐ ϋβνβίοριηβηί ΌβρβΓίπιβηί-Νηίϊοηβ] Τοαπδί Ογ§ 3- 
ηΐζηίΐοη οί ΟΓββββ. 

ΑΕΕΧΙδ ΗΑΤΖΙδ. ΑάνΐδβΓ. Νβίΐοηβΐ Τοαπδί Ογ§ 3- 
ηίζηίΐοη οί ΟΓββββ. 

ΚΟΜΑΝΙΑ : 

ΟΟδΤΑΟΗΕ ΖΜΕυ, ϋβραίγ-ΜΐηΐδίβΓ - Μΐπΐδίβγ οί 
ΤοαΓίδπι. Ηβηά οί ίίιβ ϋβ1β§3ΐΐοη. 

ΝΙΟΟΕΑΕ ΚΟδΟΟΑ, ϋΐΓββίοΓ οί ΙηΙβΓηηίΐοηβί Τοα- 
γϊβγο ΜΐηΐδίΓγ οί Τοηπδΐη. 

νΑδΙΕΕ ΜΙΚΟΕΑ. ΟοαηδβΠοΓ - ΜΐηΐδίΓγ οί ΤοαΓίδπι. 
ΤϋΚΚΕΤ: 

ΚΕΜΑΕ ΟΟΚΟΕ, ΙΙηάβΓδβΟΓβίβΓγ οί δίβίβ ΜΐηΐδίΓγ 
οί ΟαΐίοΓβ αηά Τοαπδΐη. Ηβηά οί ίΗβ Οβ1β§3ίΐοη.. 
ΟΚΤΑΥ ΑΤΑΜΑΝ, ΟΐΓθβίΟΓ ΟβηβΓοΙ οί Τοαηδίη. 
ϋΟΟΑΝ δΕΝΟΕΚ, ΟοαηββΙΙοΓ οί ίΗβ ΤαΛΐδΗ Επι- 
Ηβδδν ΐη Υα^οδίηνΐα, ΒβΙ^Γβάβ. 

δϋΗΑ ΟϋΝϋΕΝ, Αβίΐη§ Ηβηιΐ οί ίΗβ Όβρητίηιβηί 
οί Εχίβρηοΐ Κβΐηίΐοηδ. ΜΐηΐδίΓγ οί ΟαΙίαΓβ ηηά Τοα- 
ΓΪ8Π1. 

ΥυΟΟδΕΑνίΑ : 

ΑΝΤΕ ϋΚΙΟ', Αδδΐδίαηί -δββΓβίατγ ίθΓ ΜβΗίβί βηά 
ΟβηβΓβΙ Εβοηοπαΐβ ΑίίαΐΓδ. 

ΙΟδΙΡ ΖΜΑΚ, Οβραίγ ΡΓβδίϋ,βηί οί ίΗβ ΟοπιπιΐίΙββ 
οί Τοαπδπι οί ίΗβ δΚ Ογο3ϊΪ3. 

δΕΑνΚΟ ΜΙΗΑΙΕΟΥΙΟ', Αδδΐδίαηί ίο ίΗβ ΡΓβδΐάβηί 
οί ίΗβ Οοτηιηΐίίββ ίθΓ ΜαΓίτβί 3ηά ΟβηβΓαΙ Εβοηοιηΐο 
ΑίίαΐΓδ οί δΚ ΜαββιΙοηΐα. 

ΝΙΚΟ ΜΙΕΟδΕνίΟ', Ηβαά οί Ιηίοπηηίΐοη αηά Ρυ- 
Ηΐΐβΐίγ ϋβραΓίηιβηί - Τοαπδί Αδδοβΐαίΐοη οί Υα^ο- 
δίανΐβ. 

δΡΟΜΕΝΚΑ \νθΕΡ, δβηΐοΓ βοαηδβΟοΓ ΐη ίΗβ Ρβ- 
ΗβΓβΙ δββΓβίαπαΙ ίθΓ ΜαιΉβί αηά ΟβηβΓαΙ Εοοηοηιίβ 
ΑίίαΪΓδ. 
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ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟ 

ΤΗΣ 17ης ΔΙΑΣΚΕΨΗΣ ΤΩΝ ΕΠΙΣΗΜΩΝ ΟΡΓΑΝΙ¬ 
ΣΜΩΝ ΤΟΤΡΙΣΜΟΤ ΤΩΝ ΒΑΛΚΑΝΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 

Μετά από πρόσκληση της Γιουγκασλαβικής πλευράς και 
σύμφωνα με το άρθρο 2 της Συμφωνίας για Αμοιβαία Συν¬ 
εργασία στον τομέα του Τουρισμού στην περιοχή της Βαλκα¬ 
νικής, που συνάφθηκε ανάμεσα στις Κυβερνήσεις της Λαϊ¬ 
κής Δημοκρατίας της Ρουμανίας, της Δημοκρατίας της 
Τουρκίας και της Σοσιαλιστικής Ομοσπόνδαυ Δημοκρατίας 
της Γιουγκοσλαβίας, στις 13 Μαΐου 1971, η 18η Διάσκεψη 
των Επίσημων Οργανισμών Τουρισμού των Βαλκανικών 
Χωρών συγκλήθηκε στο Ζάγκρεμπ στο διάστημα από 21 
έως 25 Οκτωβρίου 1985. 

Τις εργασίες της Διάσκεψης παρακολούθησαν οι Αντι¬ 
προσωπείες των Επίσημων Οργανισμών Τουρισμού των 
παραπάνω χωρών. Ο κατάλογος των μελών των Αντιπρο¬ 
σωπειών επισυνάπτεται στο Παράρτημα. 

Την Διάσκεψη προσεφώνησε η ΑΕ ο Κος 5ΙΝΙ8Α ΚΟ- 
ΚΙΟΑ, μέλος του Ομοσπονδιακού Εκτελεστικού Συμβου¬ 
λίου και Ομοσπονδιακός Τπουργός Εμπορικών και Γενικών 
Οικονομικών Υποθέσεων. 

Στην προσφώνησή του η ΑΕ ο Κος ΚΟΒΙΟΑ υπογράμ¬ 
μισε την σημασία του Τουρισμού και την βελτίωση της 
Συνεργασίας’ στον τομέα αυτό, ειδικότερα τον ρόλο του 
Τουρισμού στην προσέγγιση των λαών και εξέφρασε την 
πίστη του ότι κατά τον τρόπο αυτό ο Τουρισμός θα συμβάλ¬ 
λει στην παραπέρα σταθεροποίηση της ειρήνης στην Ευρώπη 
και τον κόσμο. 

Η 13η Διάσκεψη των Συνδέσμων Ταξειδιωτικών Πρα¬ 
κτορείων των Βαλκανικών χωρών συγκλήθηκε στο Ζάγκρεμπ 
κατά τον ίδιο χρόνο. Της Διάσκεψης προήδρευσε ο Κος 
ΑΝΤΕ υΚΙΩ, Υφυπουργός Εμπορικών και Γενικών Οι¬ 
κονομικών Υποθέσεων και Επικεφαλής της Γιουγκοσλαβι¬ 
κής Αντιπροσωπείας. 

Η Διάσκεψη ενέκρινε ομόφωνα την ακόλουθη. 
ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ : 

1. Ανταλλαγή πληροφοριών αναφορικά με τα αποτελέ¬ 
σματα που επιτεύχθηκαν στον τομέα του Τουρισμού στις 
συμμετέχουσες χώρες και τις προοπτικές για παραπέρα 
ανάπτυξη. 

2. Τουριστική συνεργασία ανάμεσα στις Βαλκανικές 
χώρες και μέτρα που πρέπει να παρθούν για την παραπέρα 
προώθησή της. 

3. Διάφορα. 

4. Τόπος και ημερομηνία της 19ης Διάσκεψης των Επι¬ 
σήμων Οργανισμών Τουρισμού των Βαλκανικών χωρών. 

ΘΕΜΑ 1. 

Οι Επικεφαλής των Αντιπροσωπειών πληροφόρησαν τη 
Διάσκεψη σχετικά με τα αποτελέσματα που επιτεύχθηκαν 
όσον αφορά την ανάπτυξη του Τουρισμού στις χώρες τους 
και για τα βασικά χαρακτηριστικά αυτής της ανάπτυξης, 
καθώς και για τα μέτρα που πάρθηκαν με σκοπό την παρα¬ 
πέρα ανάπτυξή του. 

Αντηλλάγησαν απόψεις σχετικά με την κίνηση του διεθνούς 
Τουρισμού, διαπιστώθηκε δε ότι υπάρχει μία συνεχής 
ανοδική τάση ανάπτυξης του καθώς και ότι υπάρχουν οι 
παραπέρα συνθήκες για ευδοκίμησή του κατά την ερχόμενη 
περίοδο. 

Αναφέρθηκε ότι ο διεθνής Τουρισμός αναπτύσσεται με 
επιτυχία στις Βαλκανικές χώρες πράγμα που οφείλεται στην 
κατασκευή και τον εκσυγχρονισμό τουριστικών εγκαταστά¬ 
σεων και υποδομής καθώς και στις προσπάθειες που κατα¬ 
βάλλονται με σκοπό τη βελτίωση της Τουριστικής προ¬ 
σφοράς και ποιότητας των υπηρεσιών και στα μέτρα που 
αναλαμβάνονται από τις αρμόδιες αρχές για την τόνωση 
της ανάπτυξης του Τουρισμού. 

ΘΕΜΑ 2. 

Οι αντιπροσωπείες αντήλλαξαν πληροφορίες αναφορικά 
με την τουριστική διακίνηση στην περιοχή της Βαλκανι¬ 
κής και υπογράμμισαν ότι κατά την περίοδο μετά την 
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σύναψη της Συμφωνίας το 1971 ανάμεσα στις Κυβερνήσεις 
των Βαλκανικών Χωρών για συνεργασία στον τομέα του 
Τουρισμού, με εξαίρεση ορισμένες διακυμάνσεις, επιτεύ¬ 
χθηκε μία ανοδική πορεία στην παραπάνω διακίνηση. 

Οι Αντιπροσωπείες συμφώνησαν ότι η συνεργασία ανά¬ 
μεσα στις Βαλκανικές χώρες στον τομέα του Τουρισμού 
θα πρέπει παραπέρα να αναπτυχθεί και ενισχυθεί με σκοπό 
την αποδοτικότερη συμμετοχή της περιοχής αυτής στην 
διεθνή τουριστική αγορά. Κατά συνέπεια υπογραμμίστηκε 
η ανάγκη ανάπτυξης της αμοιβαίας συνεργασίας που θα 
αποσκοπεί στην άρση των εμποδίων, την αύξηση της δι¬ 
εθνούς τουριστικής διακίνησης και την ανάληψη ενεργειών 
προσέλκυσης τουριστών από τρίτες χώρες. 

Διαπιστώθηκε άτι θα μπορούσαν να επιτευχθούν καλύ¬ 
τερα αποτελέσματα με την παραπέρα απλοποίηση των 
τουριστικών διαδικασιών, τα αποδοτικότερα μέσα μετα¬ 
φοράς και την παροχή καλύτερης πληροφόρησης στους ξέ¬ 
νους τουρίστες. Από την άποψη αυτή είναι σημαντικός 
ο ρόλος και η συνεργασία ανάμεσα στα ταξειδιωτικά πρα¬ 
κτορεία των Βαλκανικών κρατών, τους μεταφορείς και τους 
άλλους ενδιαφερομένους Οργανισμούς. 

Οι Αντιπροσωπείες τόνισαν τη σημασία της παραπέρα 
προώθησης της συνεργασίας ανάμεσα στις Βαλκανικές 
χώρες στον τομέα του Τουρισμού, και συμφώνησαν ότι η 
Βαλκανική με τους πλούσιους φυσικούς της πόρους, τις 
κλιματολογικές συνθήκες και την πολιτιστική και ιστορική 
κληρονομιά της, έχει πετύχει ένα αρκετά υψηλό επίπεδο 
τουριστικής ανάπτυξης και ως εκ τούτου παρέχει τις ανα¬ 
γκαίες προϋποθέσεις για παραπέρα βελτίωση των αμοι¬ 
βαίων τουριστικών ανταλλαγών καθώς και για την ενεργό¬ 
τερη συμμετοχή της περιοχής αυτής στη διεθνή τουριστική 
διακίνηση. 

Οι Αντιπροσωπείες εξέφρασαν την ετοιμότητα και επι¬ 
θυμία τους για την ανάληψη νέων πρωτοβουλιών και την 
εξεύρεση νέων μεθόδων εμπλουτισμού και προώθησης της 
συνεργασίας ανάμεσα στους επίσημους Οργανισμούς Του¬ 
ρισμού των Βαλκανικών χωρών καθώς και ανάμεσα στους 
τουριστικούς και άλλους συναφείς φορείς τους. 

Οι Αντιπροσωπείες συμφώνησαν ότι κατά την ερχόμενη 
περίοδο οι δραστηριότητες των αρμοδίων αρχών και των 
τουριστικών και άλλων οργανώσεων θα διοχετευθούν στους 
ακόλουθους τομείς συνεργασίας : 

Διαφημιστικές και πληροφοριακές δραστηριότητες : 

- συνιστάται η εντατικοποίηση της συνεργασίας ανά¬ 
μεσα στις αρμόδιες αρχές και τους τουριστικούς οργανισμούς 
αναφορικά με την ανταλλαγή διαφημιστικού υλικού και 
πληροφόρησης για τουριστικές και εμπορικές εκθέσεις, 
αθλητικές και άλλες συναφείς εκδηλώσεις, καθώς και στην 
συμμετοχή και των άλλων Βαλκανικών χωρών στις διαφη¬ 
μιστικές αυτές δραστηριότητες. 

- συνιστάται η υποστήριξη αυτού του είδους της συνεργα¬ 
σίας στις αρμόδιες τουριστικές αρχές των Βαλκανικών 
Κρατών. 

- συνιστάται η προώθηση της συνεργασίας αναφορικά 
με την ανταλλαγή συγγραφέων τουριστικών βιβλίων, δη¬ 
μοσιογράφων και προσώπων των μέσων μαζικής επικοινω¬ 
νίας ως και την ανταλλαγή εκπροσώπων τουριστικών πρα¬ 
κτορείων και τουριστικών εμπειρογνωμόνων, με σκοπό την 
καλύτερη πληροφόρηση, ανταλλαγή εμπειρίας και κοινών 
διαφημιστικών δραστηριοτήτων των χωρών της Βαλκανικής. 

Λαμβάνοντας υπόψη τα παραπάνω, θα γίνουν εισηγήνεις 
για την αποτελεσματικότερη συμμετοχή των δημοσιογρά¬ 
φων τουριστικής ειδησεογραφίας των βαλκανικών χωρών 
στις δραστηριότητες της ΡΙΙΈΤ. 

Κοινή συμμετοχή σε τρίτες αγορές : 

- συνιστάται σε ταξειδιωτικά πρακτορεία, τουριστικούς 
οργανισμούς των Βαλκανικών χωρών και ενώσεις τους, 
η παραπέρα εξέταση δυνατοτήτων και συνθηκών κοινής 
προώθησης των προϊόντων τους σε τρίτες αγορές, ειδικά σε 
υπερπόντιες αγορές, καθώς και εισηγήσεις για την οριο- 



ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟΝ) 


4248 

; θέτηση και 'προαγωγή κοινών διαφημιστικών δραστηριο¬ 
τήτων. 

Συνεργασία ταξειδιωτικούν πραγτορείων και λεσχών αυτο¬ 
κινήτου : 

Υπήρξε μία θετική εκτίμηση της συνεργασίας τοιν ταξει- 
διωτικών πρακτορείου των συνδέσμων τους και των λεσχών 
αυτοκινήτου των Βαλκανικών χωρών καθώς και των μέτρων 
και δραστηριοτήτων που ανέλαβαν τα παραπάνω. 

Έγινε πρόταση για εντατικοποίηση αυτού του είδους 
της συνεογασίας για .την ερχόμενη περίοδο. Γίροτάθηκε 
επίσης όπως - οι επίσημες τουριστικές οργανώσεις ενθαρ¬ 
ρύνουν και υποστηρίξουν τις προσπάθειες που καταβάλλουν 
αυτοί οι οργανισμοί με σκοπό την αύξηση των αμοιβαίων 
τουριστικών ανταλλαγών .καν της τουριστικής διακίνησης 
γενικώτερα. 

Έγινε μία Θετική εκτίμηση των δραστηριοτήτων που 
πραγματοποιήθηκαν σχετικά με το «1985 - Έτος Νεό¬ 
τητας» και υπογραμμίστηκε ότι θα πρέπει να ενθαρρυνθεί 
η παραπέρα ανάπτυξη αυτού του είδους του Τουρισμού με 
την προσαρμογή της τουριστικής προσφοράς και των συν¬ 
θηκών ταξειδίου στις ανάγκες των νέων. 

Απλοποίηση των συνορικών διαδικασιών : 

Συνιστάται η παραπέρα εξέταση των δυνατοτήτων απλο- 
.ποίησης των ταξειδιωτικών διαδικασιών με σκοπό την ελεύ¬ 
θερη και ταχεία κυκλοφορία των τουριστών και την ενί¬ 
σχυση της τουριστικής διακίνησης τόσο εντός της περιοχής 
της Βαλκανικής όσο και εντός άλλων περιοχών. 

ΘΕΜΑ :ί. 

Οι Αντιπροσωπείες αντήλλαξαν τις απόψεις τους σχετικά 
με τα αποτελέσματα της 6ης Γενικής Συνέλευσης του 
Παγκόσμιου Οργανισμού Τουρισμού που συνήλθε στη Σό¬ 
φια τον Σεπτέμβρη του 1985. Διαπιστώθηκε ότι τα αποτε¬ 
λέσματα της παραπάνω Συνόδου της Γενικής Συνέλευσης 
αντιπροσωπεύουν μία παραπέρα συμβολή στην ανάπτυξη 
του διεθνούς Τουρισμού και της διεθνούς συνεργασίας γενι¬ 
κότερα. Εκφράστηκε το ενδιαφέρον και η ετοιμότητα των 
Αντιπροσωπειών των Βαλκανικών Χωρών για προώθηση 
της συνεργασίας τους στον Παγκόσμιο Οργανισμό Τουρι¬ 
σμού και στους άλλους Διακυβερνητικούς Οργανισμούς 
καθώς και για συμβολή τους, μέσω των δραστηριοτήτων 
τους, στην υλοποίηση του προγράμματος εργασίας και των 
εισηγήσεων των Οργανισμών αυτών. Συμφωνήθηκε οι 
αρμόδιες αρχές των Βαλκανικών χωρών στον τομέα του 
Τουρισμού να πληροφορήσουν η μία την άλλη, μέσω στων 
υφισταμένων μέσων των αρμοδίων διακυβερνητικών τηλε¬ 
πικοινωνιακών φορέων τους, για τα μέτρα και τις ενέργειες 
που έχουν αναλάβει με σκοπό την εφαρμογή των αποφάσεων 
και εισηγήσεων του Παγκόσμιου Οργανισμού Τουρισμού. 

ΘΕΜΑ 4. 

Έγινε αποδεκτή η ευγενική πρόταση της Ρουμανικής 
Αντιπροσωπείας για σύγκληση της Ιδης Διάσκεψης των 
Επισήμων Τουριστικών Οργανώσεων των Βαλκανικών 
Κρατών στη Ρουμανία στα τέλη του 1986. Η ημερομηνία 
και ο τόπος της επομένης Διάσκεψης θα γνωστοποιηθούν 
αργότερα. 

Η Διάσκεψη διεξήχθηκε σε φιλική και εποικοδομητική 
ατμόσφαιρα και σε πνεύμα αμοιβαίας κατανόησης. 

Οι Αντιπροσωπείες της Λαϊκής Δημοκρατίας της Βουλ¬ 
γαρίας, της Ελληνικής Δημοκρατίας, της Σοσιαλιστικής 
Δημοκρατίας της Ρουμανίας και της Δημοκρατίας της 
Τουρκίας, εξέφρασαν τις ειλικρινείς ευχαριστίες τους προς 
τον Κ. ΑΝΤΕ ϋΚΙΟ, Υφυπουργό Εμπορικών και Γενικών 
Οικονομικών Υποθέσεων και προς την Γιουγκοσλαβική 
πλευρά για την εξαίρετη οργάνωση της Διάσκεψης και τη 
θερμή φιλοξενία της οποίας έτυχαν. 

Έγινε στο Ζάγκρεμπ, στις 25 Οκτώβρη 1985, σ’ ένα 
πρωτότυπο στην Αγγλική γλώσσα. 


Γιοι την Αντιπροσωπεία της Λαϊκής. Δημοκρατίας της 
Βουλγαρίας 

ΒΟ.ΙΙΟΑΚ 5ΤΑΜΕΝΌΥ 

Για την. Αντιπροσωπεία της Ελληνικής Δημοκοατίας : 

ΚΩΝ/ΝΟΣ ΚΥΡΙΛΖΗΣ 

Για την Αντιπροσωπεία της Σοσιαλιστικής Δημοκρατίας της 
Ρουμανίας : 

ΟΟδΤΑΟΗΕ ΖΜΕϋ 

Για την Αντιπροσωπεία της Δημοκρατίας της Τουεκίας : 
ΚΕΜΑΕ ΟΟΚΟΕ 

Για την Αντιπροσωπεία της Σοσιαλιστικής Ομοσπονδιακής 
Δηιχοκοατίας της Γιουνκοσλαθίας 
ΑΝΤΕ ΙίΚΙΟ 

Κ Α Τ Α Λ Ο Γ Ο Σ 

των Αντιπροσωπειών που συμμετείχαν στις Εργασίες της 
18ης Διάσκεψης των Επισήμων Οργανισμών Τουρισμού 
των Βαλκανικών Κρατών 
Ζάγκρεμπ, 21 - 25 Οκτωβρίου 1935 

ΒΟΥΛΓΑΡΙΑ : 

ΒΟΘΙΌΑΡι δΤΑΜΕΝΟν. Γενικός Διευθυντής Διεθνούς 
Συνεργασίας και Προβολής στο Εξωτερικό του Βουλγαρικού 
Οργανισμού Τουρισμού και Ψυχαγωγίας. Επικεφαλής της 
Αντιπροσωπείας. 

ΟνΈΤΟΕΙϋΒ Β Α5 Μ Λ Ο Ζ ΙΕ V, Εμπειραγνώμων στη 
Διεθνή Επιτροπή Συνεργασίας και Προβολής στο Εξωτε¬ 
ρικό. 

ΟΕΟΒΟΙ Ο Β Α Ο ί Ν Λ Β Ο V. Διευθυντής της Αντιπρο¬ 
σωπείας του Βουλγαρικού Οργανισμού Τουρισμού και Ψυ¬ 
χαγωγίας παρά τη Εμπορική Αποστολή της Πρεσβείας 
της Βουλγαρίας στη Γιουγκοσλαβία. 

ΕΛΛΑΔΑ: 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΚΓΡίΑΖΗΣ, Πρόεδρος του Εθνι¬ 
κού Οργανισμού Τουρισμού της Ελλάδας. Επικεφαλής της 
Αντιπροσωπείας. 

ΑΛΕΞΙΟΣ ΧΡΙΣΤΟ ΠΟΤΑΟΣ, Γραμματέας Α' της 
Ελληνικής ΠιεσΒεία: στη Γιουγκοσλαβία, Βελιγοάδι. 

ΚΩΣΤΑΣ ΚΡΑΝΤΩΝΕΛΛΗΣ, Προϊστάμενος του Τμή¬ 
ματος Έρευνας και Ανάπτυξης του Εθνικού Οργανισμού 
Τουρισμού της Ελλάδας. 

ΑΛΕΞΗΣ ΧΑΤΖΗΣ. Σύμβουλος του Εθνικού Οργανι¬ 
σμού Τουρισμού τηε Ελλάδας. 

ΡΟΥΜΑΝΙΑ : 

ΟΟδΤΛΟΗΕ ΖΜΕΓ. Υφυπουργός Τουρισμού. Επικεφα¬ 
λής της Αντιπροσωπείας. 

ΝΙΟΟΕΑΕ Β0300Α, Διευθυντής Διεθνούς Τουρισμού 
Υπουργείου Τουρισμού. 

ν.ΑδΙΕΕ ΜΙΚΟΕΑ. Σύμβουλος ΐ’π. Τουρισμού. 
ΤΟΥΡΚΙΑ: 

ΚΕΜΑΕ ΟΟΚΟΕ, Υφυπουργός Πολιτισμού και Τουρι¬ 
σμού. Επικεφαλής της Αντιπροσωπείας. 

ΟΚΤΑΥ ΑΤΑΜΑΝ, Γενικός Διευθυντής Τουρισμού. 
ΌΟΟΛΝ 8ΕΝ0ΕΒ, Σύμβουλος Τουρκικής Πρεσβείας 
στη Γιουγκοσλαβία, Βελιγράδι. 

5ϋΗΛ ΟϋΝΌΕΝ, Προϊστάμενος του Τμήματος Εξω¬ 
τερικών Σχέσεων Υπουργείου Πολιτισμού και Τουρισμού. 

ΓΙΟΥΓΚΟΣΛΑΒΙΑ : 

ΑΝΤΕ υΚΙΟ, Υφυπουργός Εμπορικών και Γενικών Οι¬ 
κονομικών Υποθέσεων. 

•Ι05ΙΡ ΖΜΑΚ, Αντιπρόεδρος της Επιτροπής Τουρισμού 
της Σοσιαλ. Δημοκρατίας της Κροατίας. 

5ΕΑνΚΟ ΜΙΗΑΙΕΟνίΟ, Αναπληρωτής Πρόεδρος της 
Επιτροπής Εμπορικών και Γενικών Οικονομικών Υποθέ¬ 
σεων της Σοσιαλ. Δημοκρατίας της Μακεδονίας. 

ΝΙΚΟ ΜΙΕΟδΕνίΟ, Προϊστάμενος του Τμήματος Πλη¬ 
ροφόρησης και Δημοσίων Σχέσεων του Γιουγκοσλαβικού 
Οργανισμού Τουρισμού. 

5ΡΟΜΕΝΚΑ \νθΕΡ, Ανώτερος Σύμβουλος της Ομο¬ 
σπονδιακής Γραμματείας Εμπορικών και Γενικών Οικονομ. 
Υποθέσεων. 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


